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１．法人の概要 

（１）教育方針 ：  

学校の創立者伊藤時治先生は、昭和１８年教育の基本として「創造、礼儀、明朗」を三綱領とし

てかかげ、地域と時代の要請に応じ、秋田市に私立秋田服装更生実践研究所を設立。６０年間に

渡りファッション教育、幼児教育、情報教育、福祉教育の分野に於いて、一意教育に専念されま

した。創立者伊藤時治先生の残された教えは今日まで学園の灯火として受け継がれております。

今日、実践的技術教育及び資格取得教育を第一に考え、各校ともに気鋭の講師による熱意ある授

業を進め、質の高い教育、且つ、力のつく指導を行うことを教育方針にかかげております。 

 

（２）名 称 ： 学校法人 伊藤学園 【昭和２６年３月６日法人設立】 

 

（３）住所等 ： 秋田県秋田市中通四丁目３番１１号 

電話番号 ０１８－８３２－６５４８ 

ファックス ０１８－８３２－６５４９ 

ホームページ https://www.ito-gakuen.ac.jp/ 

 

（４）設置する学校 ： 名称 秋田情報ビジネス専門学校 

住所 秋田県秋田市中通四丁目３番１１号 

名称 秋田社会福祉専門学校 

住所 秋田県秋田市中通四丁目３番１１号 

名称 秋田東幼稚園 

住所 秋田県秋田市東通三丁目５番１号 

名称 秋田日本語学院 

住所 秋田県秋田市中通四丁目３番１１号 

 

（５）理事長氏名 ： 佐藤 寿太郎 

 

（６）役員の概要 ： 理事 ６名、監事 ２名、評議員 ７名 

 

（７）教職員の概要 （令和 ７年 ５月 １日現在） 

秋田情報ビジネス専門学校 

教員 本務 １２名 兼務 １１名 

職員 本務  ３名 兼務  ３名 

秋田社会福祉専門学校 

教員 本務  ４名 兼務  ４名 

職員 本務  ２名 兼務  ３名 

秋田東幼稚園 

教員 本務  ７名 兼務  ７名 

職員 本務  ２名 兼務  ０名 

秋田日本語学院 

  教員    本務  ５名  兼務  ５名 

  職員    本務  １名  兼務  ２名 

  



２．沿革 

昭和１８年 ４月２６日 私立秋田服装更生実践研究所を伊藤 時治 創設 

昭和２０年 ９月 １日 伊藤 時治 秋田服装学院院主となる 

昭和２１年 １月３１日 各種学校として秋田県で最初の認可を受ける 

昭和２３年 ２月１３日 財団法人として認可を受ける 

昭和２６年 ３月 ６日 学校法人に変更許可を受ける 

９月 １日 「秋田服装専門学校」と改称する 

昭和３７年 ７月  現校地 3.346 ㎡を購入全校舎の移転増築工事を完了 

昭和４１年 ２月 ３日 労働省の指定校となる 

昭和４６年 ８月  伊藤 時治理事長モード研究のため欧米 8 ヶ国を視察 

昭和４８年 ５月 １日 学校寮 4 階鉄筋コンクリート建 770 坪（2,541 ㎡）着工 

８月３１日 学校寮を竣工 

１０月２７日 創立 30 周年記念式典を拳げる 

昭和５０年 ４月 １日 近畿大学豊岡短期大学通教部連携校となる 

昭和５１年 ４月 １日 専修学校設置基準により認可を受ける 

昭和５３年 ９月 １日 秋田東幼稚園設置認可を受ける 

昭和５４年 ４月 １日 秋田東幼稚園を開園 

昭和５３年 ９月 １日 秋田東幼稚園設置認可を受ける 

昭和５７年１１月 ３日 学園創立者 伊藤時治理事長 藍綬褒章受章 

昭和６０年１２月 ６日 秋田情報ビジネス専門学校設置認可を受ける 

昭和６１年 ４月 １日 秋田情報ビジネス専門学校を開校 

昭和６１年    園舎２階（保育室２室）増築完成２１５㎡ 

昭和６３年    ホール（体育館）建築竣工３２５㎡ 

平成 ２年 ２月２２日 秋田県知事より秋田福祉専門学校設置認可を受ける 

平成 ２年 ２月２８日 厚生省社会局より秋田福祉専門学校介護福祉士養成施設の指定を受ける 

平成 ２年 ４月 １日 秋田福祉専門学校を開校 

秋田服装専門学校から校名を「TOKI ファッション工科専門学校」と改名 

平成 ３年 ４月 １日 法人名さわらび学園を「学校法人伊藤学園」と改名 

平成 ６年 ４月  ファッションデザイン科（TOKI）を短大併学コースとしてスタート 

平成 ６年   屋内温水プール完成、給食室完成 

平成 ８年 ４月  近畿大学豊岡短期大学通信教育学部学習指導校となる 

１１月  北校舎 7 階建増改築工事竣工 

平成 ９年 ４月 １日 秋田福祉専門学校に「福祉専門学科（３年課程）」開設 

平成 ９年   附属駅東ベビー保育園開園 

平成１０年 ４月 １日 秋田情報ビジネス専門学校に北海道情報大学通信教育部併修学科 

「経営情報科（４年課程）」開設 

平成１１年 ４月 １日 秋田情報ビジネス専門学校に「医療福祉ビジネス科（２年課程）」開設 

平成１４年 ４月２６日 TOKI ファッション工科専門学校創立 60 周年を迎える 

平成１４年   屋内温水プール 園舎隣に移設 

平成１６年 ４月 １日 秋田情報ビジネス専門学校に近畿大学豊岡短期大学同時入学「保育 

福祉ビジネス科（３年課程）」開設 近畿大学豊岡短期大学通信教 

育部こども学科併修開始 

平成１６年４月～１７年３月末 実習棟を改修整備し、ファッション実技及び音楽技術の実技指導 

    等を本校舎より移設指導開始 

平成１９年 ４月 １日 近畿大学豊岡短期大学通信教育学部教育連携校となる 

平成２３年 ４月 １日 秋田情報ビジネス専門学校に「ビジネス専攻科（１年課程）」開設 

平成２４年 ４月 １日 秋田福祉専門学校 近畿大学豊岡短期大学通信教育部こども学科併修開始 



平成２６年 ４月 １日 秋田情報ビジネス専門学校に「ペットビジネス科（２年課程）」開設 

平成２６年 ４月 １日 TOKI ファッション工科専門学校全学科募集停止 

平成２７年 ４月 １日 秋田情報ビジネス専門学校に「ファッションビジネス科（２年課程）」開設 

    ※TOKI ファッションより学科移設 

平成２７年 ４月 １日 秋田福祉専門学校から校名を「秋田保育福祉専門学校」と改名 

平成２８年 ４月 １日 東京福祉大学通信教育課程併修校となる（情報ビジネス・秋田社会福祉） 

平成２８年 ４月 １日 秋田保育福祉専門学校から校名を「秋田社会福祉専門学校」と改名 

    東京福祉大学通信教育課程併修「社会福祉学科・保育児童福祉学科 

    （４年課程）」、「総合福祉学科（2 年課程）」開設 

平成２９年 ３月３１日 秋田保育福祉専門学校 介護福祉学科募集停止 

平成３０年 ３月３１日 TOKI ファッション工科専門学校廃校 

平成３０年 ３月３１日 秋田情報ビジネス専門学校・秋田保育福祉専門学校 

近畿大学豊岡短期大学通信教育部こども学科併修終了 

平成３１年 ４月 １日 秋田社会福祉専門学校に 

東京福祉大学通信教育課程併修「心理福祉学科（４年課程）」開設 

令和 ３年 １月 ７日 秋田日本語学院 秋田県より設置認可を受ける 

令和 ３年 ２月１５日 秋田日本語学院 法務省より告示を受ける 

令和 ３年 ３月３１日 秋田情報ビジネス専門学校「こども総合科(３年課程)」募集停止 

令和 ３年 ４月 １日 秋田日本語学院を開校 

令和 ３年 ４月 １日    秋田社会福祉専門学校に 

「保育・福祉・心理学科（大学併修４年コース）」 

                  「保育・福祉・心理学科（短大併修３年コース）」開設 

令和 ４年 ４月 １日    秋田情報ビジネス専門学校に 

「ペットビジネス科 動物看護コース（３年制）」開設 

令和 ４年 ４月 １日    秋田社会福祉専門学校「心理学科（大学併修４年課程）」に科名変更 

令和 ４年 ４月２２日    「愛玩動物看護師養成所（法附則第２条第１号）」秋田県より 

指定を受ける 

令和 ４年 ７月 １日    秋田日本語学院２０２２年度４月期入学式 

令和 ４年 ７月２６日    秋田情報ビジネス専門学校・秋田社会福祉専門学校 

    学校関係者評価委員会 

令和 ４年 ８月１２日    「愛玩動物看護師養成所（法第３条第２号）」秋田県より 

指定を受ける 

令和 ４年１２月２６日    秋田日本語学院２０２２年度１０月期入学式 

令和 ５年 ３月２３日    秋田社会福祉専門学校「総合福祉学科（２年制）」募集停止 

令和 ５年 ３月２７日    文部科学省より職業実践専門課程の認定を４科受ける 

令和 ５年 ７月２６日２７日 教職員ＡＥＤ講習会 

令和 ５年 ８月 ４日    厚生労働省より専門実践教育訓練講座の指定を４科受ける 

令和 ５年１１月 ３日 秋田情報ビジネス専門学校・秋田社会福祉専門学校合同学園祭開催 

令和 ６年 ３月２２日 秋田日本語学院 第１回卒業式 

令和 ６年 ５月２０日    秋田情報ビジネス専門学校 学校関係者評価委員会 

令和 ６年 ５月２１日 秋田社会福祉専門学校 学校関係者評価委員会 

令和 ６年１１月 ２日 秋田情報ビジネス専門学校・秋田社会福祉専門学校・秋田日本語学院 

合同学園祭開催 

令和 ７年 ５月２６日 秋田情報ビジネス専門学校・秋田社会福祉専門学校 学校関係者評価 

委員会 

令和 ７年１１月 １日 秋田情報ビジネス専門学校・秋田社会福祉専門学校・秋田日本語学院 

合同学園祭開催



●事業の概要 【令和７年度】 

【秋田情報ビジネス専門学校】 

（１）学校の目的 

本校は、教育基本法および学校教育法に従い、高等学校における教育の基礎の上に、職業若しくは

実生活に必要な技能と教養の向上を図るため、工業および商業実務に関する専門的な教育を行い、

社会の発展に貢献できる人材を育成することを目的とする。 

（２）教育方針 

本校では、現代社会の要請、特に地元産業界のニーズに合った人材育成を目標に、実社会で要請さ

れ、すぐ役に立つ資格・能力・知識を身につけさせる。同時に一般教養とマナーを身につけ、明る

く健康で建設的な意志を持った社会人を育成することをめざしている。 

（３）設置する学科の定員及び学生数の状況（令和７年５月１日現在） 

課程 学科名 修業年限 入学定員 収容定員 学生数 

工  業 
経営情報科 ４年 ５名 ３０名 １０名 

情報システム科 ２年 ３０名 ７０名 
４９名 

【委託訓練生】 ４名 

商業実務 

医療福祉ビジネス科 ２年 ２０名 ４５名 ２６名 

総合ビジネス科 ２年 ２５名 ４０名 
３６名 

【委託訓練生】 ４名 

ペットビジネス科 トリマーコース ２年 １０名 ２０名 １３名 

愛玩動物看護科[1～2 年] 
３年 

３０名 
７５名 

３３名 
ペットビジネス科 動物看護コース[３年] － ７名 

ビジネス専攻科 １年 ５名 ５名 ０名 

（４）主な活動 

 ４月１０日       令和７年度二校合同入学式（秋田キャッスルホテル） 
 ５月 ７日       学生健康診断 
 ５月２６日       学校関係者評価委員会 
 ５月２８日       三校合同避難訓練 
 ６月２７日       球技大会（秋田県立体育館） 
 ９月２１日       動物愛護フェスティバル [学生ボランティア参加] 
１１月 １日       学園祭 
１月２１日       ジョブカードセミナー 

 ３月 ６日       令和７年度二校合同卒業証書授与式（秋田キャッスルホテル） 

（５）就職支援・実績     （令和８年３月３１日現在） 

各学科教員と就職担当者が連携し、学生の個性や希望を尊重したうえで、自己分析、履歴書作成、

面接指導など、きめ細やかな指導を行った。企業側が良い学生を早く獲得しようと、採用活動が早

まったことと、コロナ過よりオンラインでの説明会や選考も増え、より早く内定をいただく学生が

多かった。今年も 1 年次から卒業年次の各段階で必要な「求人票の見方」「自己分析」「面接対策」

など外部講師による就職関連のセミナーを実施している。ハローワークの週 1 回の出張相談につい

ても、継続的に実施しており、面接練習、企業選びなど学生への対応をいただきながら、情報共有

をしている。 
 

学科名 卒業生 就職希望 内定者 内定率 備考 

経営情報科 ７名 ６名 ６名 100％  

情報システム科 ２６名 １８名 １８名 100％ 進学６名 

医療福祉ビジネス科 １３名 １３名 １３名 100％  

総合ビジネス科 １５名 １３名 １３名 100％  

ペットビジネス科 トリマーコース ３名 ２名 ２名 100％  

ペットビジネス科 動物看護コース ７名 ６名 ６名 100％  

ビジネス専攻科 １名 ０名 ０名 －  

合計 ７２名 ５８名 ５８名 100％  
 



 

【秋田社会福祉専門学校】 

（１）学校の目的 

本校は、教育基本法および学校教育法に従い、高等学校における教育の基礎の上に、 質の高いニー

ズに対応できる高度で実践的・総合的な知識・技術をもった主体的で心豊かな人材を育成し、社会

の発展に貢献できる人材育成を目的とする。 

（２）教育方針 

本校では、現代社会の要請、特に福祉・保育業界のニーズに合った人材育成を目標に、実社会で要

請され、すぐ役に立つ資格・能力・知識を身につけさせる。同時に一般教養とマナーを身につけ、

明るく健康で建設的な意志を持った社会人を育成することをめざしている。 

（３）設置する学科の定員及び学生数の状況（令和７年５月１日現在） 

課程 学科名 修業年限 入学定員 収容定員 学生数 

教  育 

社会福祉 

社会福祉学科 

大学併修４年コース 
４年 １０名 ４０名 ２７名 

心理学科 

大学併修４年コース 
４年 １０名 ４０名 １６名 

合 計 ２０名 ８０名 ４３名 

（４）主な活動 

 ４月１０日       入学式（秋田キャッスルホテル） 

 ５月１６日       校外研修（羽後町にていちご狩り・西馬音内盆踊り会館見学） 

５月２１日       三校合同避難訓練（春期） 

 ６月２７日       球技大会（秋田県立体育館） 

 7 月２６日２７日    「子育て応援団すこやかあきた」ボランティア参加（全員） 

９月２６日       キッズサッカー交流会 

１０月１５日       三校合同避難訓練（秋期） 

１０月１７日       校外研修（男鹿水族館ＧＡО見学） 

１１月 １日       学園祭 

 ３月 ６日       令和７年度二校合同卒業証書授与式（秋田キャッスルホテル）  

（５）就職支援・実績  （令和 ８年３月３１日現在） 

各学科の教員と就職担当者が連携し、学生の個性や希望を尊重したうえで、自己分析、履歴書作成、

面接指導など、きめ細やかな指導を行った。４年生については早い時期から目標を定め活動しつつ

６月早々より内定をいただくことができた。就職活動が 4 年次生から 3 年次生に移りつつある中、

中には、4 年次 2 月にまで就職活動をする学生もおり、より個別的な支援を行ってきている。（心理

学科卒業生は、体力体調を整えたうえで、将来的には就職活動をするとのこと） 

学科名 卒業生 就職希望 内定者 内定率 備考 

社会福祉学科 ８名 ８名 ８名 １００％ 
 

心理学科 １名 ０名 ０名 － 
 

合計 ９名 ８名 ８名 １００％ 
 

 
 



【秋田日本語学院】 

（１）学校の目的 

本校は、外国人に対して日本語教育を行い、大学等への進学及び学生ひとりひとりが目指すキャリ

アを実現できるコミュニケーション能力、様々な文化・慣習を理解できる異文化対応力の向上を目

指し、日本を含めた国際社会でグローバルに活躍できる人材を育成することを目的とする。 

 

（２）教育方針 

学生自らの学ぶ意欲を尊重し、学校での学習とともに自立学習が確立できるよう指導を行い、学生

が希望する大学、専門学校への進学の実現に繋げていく。また、進学のための日本語教育に留まる

ことなく、日本の社会生活に役立つバランスの取れた日本語および生活の指導を行う。そして異文

化理解、相互理解をはかりグローバルに活躍できる人材を育成していく。 

 

（３）設置する学科の定員及び学生数の状況  

    ※本校は前期（4 月の２年コース）および後期（10 月の１年６か月コース）の２期の入学があ

り、10 月の後期入学後の学生数は次のとおり。 

＜令和 7 年 11 月 1 日時点＞ 

 
   
 

   
 

（４）主な活動 

 ４月 ３日       入学オリエンテーション（２年コース） 

 ４月 ８日   授業開始 

 ７月 ７日  七夕授業イベント（短冊づくり） 

 ７月 ９日  校外学習（防災学習館、バーベキュー、ハーブワールド） 

８月 ２日  竿燈祭りパレード参加（学校参加、有志学生） 

１０月 ３日  入学オリエンテーション（１年６か月コース） 

１１月 １日  学園祭（異文化紹介・異文化交流、ダンス披露） 

１１月１６日  ユネスコスピーチ大会参加（希望者３名参加） 

１２月１２日  校外学習（秋田ふるさと村・はなびアム） 

２月 ３日  節分イベント（豆まき） 

 ３月１７日  卒業式 
 

（５）進学支援・実績 （卒業後の進路） 

令和７年度は３４名が卒業し、進学希望学生の進学実績は 100％となった。就職希望の学生につ

いては、在留資格の特定技能を希望する学生の支援を行い４名就職のうち３名が秋田（外食業・

宿泊業）で就職、１名が東京（介護）で就職した。その他について、母国への帰国を希望する学

生が 3 名帰国し、1 名は特定活動にて日本への滞在継続となった。 

希望進路 希望者数 進路決定数  率 備考 

進学 26 名 26 名 100％ 大学 2 名、専門学校 24 名 

就職 4 名 4 名 100％ 特定技能 4 名（外食業・宿泊業・介護）、 

その他 4 名 ４名  帰国３名、在留資格変更１名（特定活動） 

 
 

 

 コース名 修業年限 入学定員 収容定員 学生数 

日本語 
進学２年コース ２年 ４０名 ４０名 ３２名 

進学１年６か月コース １年６か月 ４０名 ４０名 ３８名 



【秋田東幼稚園】 

（１）教育目標 

本園は、次のような子どもに育てるよう努めています。 

(1)何事にも挑戦する意欲と頑張る気力のある子どもに育てる 

(2)健康で体力があり、運動の好きな丈夫な子どもに育てる 

(3)誰とでも仲良く遊べる子どもに育てる 

(4)しっかりとあいさつのできる礼儀正しい子どもに育てる 

（２）本園の特色 

(1)年間を通しての園外保育や、屋内温水プールでのプール遊びを通して、健康増進と体力向上に 

努めています。 

(2)食育教育を重視して健康で丈夫な身体作りに努めています。 

(3)マラソン大会に向けて毎朝のかけっこを頑張ったり、音楽発表会で練習の成果を披露する経験を 

通して、子どもたちが達成感を味わえるよう努めています。 

（３）設置する学級編成及び園児数の状況（令和 ７年５月１日現在） 

学年 クラス名 園児数 

年少組 
（３歳児） 

ちゅうりっぷ ２０名 

たんぽぽ １９名 

年中組 
（４歳児） 

りす １９名 

ぞう １８名 

年長組 
（５歳児） 

そら ２５名 

たいよう ２５名 

（４）主な活動 

 ４月 ７日       令和７年度始業式 

 ４月１２日       令和７年度入園式 

 ５月２３日       避難訓練（地震） 

 ６月 ４日       歯科検診 

 ６月１０日       内科検診 

６月２０日       避難訓練（洪水） 

 ７月 ７日       七夕のつどい 

 ９月１３日       運動会 

１０月 ７日       マラソン大会 

１１月 ８日       令和８年度新入園児面接 

１１月２２日・２３日   生活発表会 

１２月２０日       クリスマス音楽発表会 

 １月２３日       避難訓練（火災） 

 ２月 ３日       豆まき会 

 ３月 ２日       卒園を祝う会 

３月 ７日       令和７年度卒園式 

３月 ９日       令和７年度修了式 
 

 

 


